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1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Красноуфимский районный Дом детского творчества» (именуемое далее – МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ) является некоммерческой организацией, созданной для оказания муниципальных услуг, выполнения работ и (или) исполнения муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления путем изменения типа – Муниципального   учреждения  дополнительного образования детей «Красноуфимский районный Дом детского творчества».
1.2. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ находится в ведении Муниципального отдела управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

МКОУ ДОД Красноуфмский РДДТ самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

1.3. Наименование  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ на русском языке:

полное – Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Красноуфимский районный Дом детского творчества»
сокращенное – МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ
1.4. Тип  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ –  Образовательное учреждение дополнительного образования детей.
      Вид  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ – Дом детского творчества
1.5. Организационно-правовая форма  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ -  Учреждение
1.6. Местонахождение МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  - 623310, Свердловская область, Красноуфимский район, село Криулино, улица Садовая,  №6
1.7. Учредителем и собственником имущества МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ является Муниципальное образование Красноуфимский округ.
1.8. Функции и полномочия учредителя МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляет Муниципальный отдел управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ.

Имущество закреплено за учреждением на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 
1.9.
 Местонахождение:
  Юридический адрес: 623310, Свердловская область, Красноуфимский район, село Криулино, улица Садовая, №6

 Фактические адреса:

623310, Свердловская область, Красноуфимский район, село Криулино, ул. Садовая, № 6;

623316, Свердловская область, Красноуфимский район, село Александровское, ул. Трактовая, № 2;

623311, Свердловская область, Красноуфимский район, поселок Сарана, ул. Советская, №35;

623314, Свердловская область, Красноуфимский район, село Крылово, ул. Гагарина, №4;

623335, Свердловская область, Красноуфимский район, деревня Средний Баяк, ул.Новая, №25;

623310, Свердловская область, Красноуфимский район, село Криулино, ул. Совхозная, № 18;

623300, Свердловская область, Красноуфимский район, деревня Приданниково, ул. Первомайская, №1;

623333, Свердловская область, Красноуфимский район, село Рахмангулово, ул. Школьная, №17;

623320, Свердловская область, Красноуфимскйи район, поселок Натальинск, ул. Садовая, № 36;
623321, Свердловская область, Красноуфимский район,  село Юва, ул. Школьная, №1;
623325, Свердловская область, Красноуфимский район, село Сарсы Вторые, ул. Ленина, № 75;

623334, Свердловская область, Красноуфимский район, село Новое Село, ул. Уральская, №2;

623326, Свердловская область, Красноуфимский район,  село Русская Тавра, ул. Мира, №10.
1.10. МКОУ  ДОД Красноуфимский РДДТ имеет печать с полным наименованием на русском языке.

МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.11. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ вправе создавать филиалы и открывать представительства.

Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшего их МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.

1.12. В своей деятельности МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ руководствуется  Законодательством Российской Федерации, подзаконными нормативными актами Российской Федерации, Законодательными актами Свердловской области, муниципальными правовыми актами  Муниципального образования Красноуфимский округ, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, решениями Учредителя, настоящим Уставом и принимаемыми в соответствии с ними локальным актами.
1.13. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность:
- за невыполнение функций, определенных настоящим  Уставом;

- за реализацию не в полном объеме дополнительных образовательных программ в соответствии с утвержденными учебными планами;

- за качество реализуемых  дополнительных образовательных программ;

-  за соответствие форм, методов  средств организации образовательного процесса возрасту, интересам и потребностям детей;

- за жизнь и здоровье детей, работников в учреждения  во время  образовательного процесса;
-  за нарушение прав и свобод обучающихся и работников учреждения;

-   иное, предусмотренное законодательством Российской Федерации. 
           1.14. МКОУ ДОД Красноуфимский РДД имеет в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

2. Предмет, цели и виды деятельности учреждения
2.1. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляет свою деятельность в сфере образования  в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными федеральным законом  и настоящим Уставом.
2.2. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ самостоятельно разрабатывает программу своей деятельности с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития региона и национально-культурных традиций.
2.3. Предметом деятельности  МКОУ ДОД  Красноуфимский  РДДТ является:
- развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

- реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства.
2.4. Основными задачами деятельности МКОУ ДОД Краснуфимский РДДТ являются:

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья и профессионального самоопределения, творческого  труда детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет;
- адаптация их  к жизни в обществе:

- формирование общей культуры;

- организация содержательного досуга.

2.5.  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляет основные  виды деятельности:
-  реализация   программ дополнительного образования детей. 
2.6 . Виды деятельности учреждения, не являющиеся основными:
-  организация  и проведение культурно-досуговых, интеллектуально - познавательных мероприятий  и  конкурсов для  обучающихся ОУ района;

            - оказание консультационно-методической  помощи педагогическим работникам общеобразовательных учреждения  округа по вопросам  дополнительного образования детей.

2.7. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ вправе осуществлять на договорной основе  платные дополнительные образовательные услуги:



- обучение по дополнительным образовательным программам;

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин;


- репетиторство;


- занятия с детьми углубленны изучением предметов и др.

            2.8. Организация платных дополнительных услуг осуществляется на основании Положения об оказании платных образовательных услуг
            2.9. 
Право учреждения осуществлять деятельность, на ведение которой необходимо получение специального разрешения (лицензии), возникает с момента получения такого разрешения (лицензии). 
2.10. По инициативе детей в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ могут создаваться детские общественные объединения и  организации, действующие в соответствии со своими уставами и положениями. Администрация МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ оказывает содействие в работе таких объединений и организаций.
            2.11.
МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ реализует программы дополнительного образования детей следующих направленностей:
              – культурологическая,

              – художественно-эстетическая,

              – социально-педагогическая,

              – туристско-краеведческая,

              – спортивно-техническая,

              – физкультурно-спортивная.

2.12. Приведенный выше перечень видов деятельности является исчерпывающим.

2.13.Деятельность детей осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (клуб, студия, ансамбль, группа,  кружок и др.)

2.14. В работе детских объединений могут участвовать совместно с детьми и их родители (законные представители) без включения в основной состав, если объединение не платное, при наличии условий и согласия руководителя объединения.
2.15. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ может создавать объединения в других образовательных учреждениях, предприятиях и организациях. Отношения между ними определяются договором.


2.16.    Учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного года.

Учебный год в Учреждении начинается 10 сентября и заканчивается 31 мая текущего года.
2.17. 
В период с 01 до 09 сентября производится набор обучающихся в детские творческие объединения.

2.18. Порядок приема детей в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляется на основании заявления от родителей (законных представителей) в установленной форме.
2.19.
 В период школьных каникул  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ может: 

-   проводить занятия по  специальному  расписанию;

-  проводить занятия в форме поездок, туристических походов, слетов, краеведческих экспедиций, учебно – тренировочных сборов, профильных лагерей, летних школ и т.п.
- создавать различные объединения с постоянным и переменным составом детей в загородных лагерях и лагерях с дневным пребыванием детей.
2.20. Занятия могут проводиться в любой день недели, включая воскресенье. В каникулярное время  также могут проводиться занятия детских творческих объединений.
2.21. Между занятиями в общеобразовательном учреждении и посещением детских творческих объединений должен быть перерыв для отдыха обучающихся  не менее одного часа, что учитывается педагогами дополнительного образования при составлении расписания.

2.22. 
В МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ устанавливается режим, благоприятный для труда и отдыха детей. 
Педагогические работники составляют расписание с учетом пожеланий родителей, возрастных особенностей детей и установленных санитарно- гигиенических норм с обязательным 10 – минутным перерывом для отдыха.
2.23. 
Расписание занятий утверждается  заместителем  директора по учебно-методической работе.

 Перенос занятий или изменение расписания производиться только при  согласовании с администрацией  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ и фиксируется  документально.

Сокращение продолжительности и перенос занятий на другой день недели и другое время по решению педагога дополнительного образования не допускается.

2.24.  В работе объединений могут принимать участие родители, но без включения в списочный состав и по согласованию с педагогом дополнительного образования.

2.25. 
Деятельность обучающихся осуществляется по группам, индивидуально или всем составом детского творческого объединения (в клубах, студиях, театрах и т.п.), как в одновозрастных, так и разновозрастных детских творческих объединениях.
2.26.
Численный состав детских  творческих объединений составляет:

- на первом году обучения от 10 до 15 человек;

- на втором, третьем и последующих годах обучения не менее 10 человек;

- по программе для одаренных  детей   не менее 5 человек на всех годах обучения;

2.27.
 В детских объединениях, организованных на базе общеобразовательных учреждений с наполняемостью менее 60 обучающихся, количественный  состав обучающихся в объединении должен составлять не менее 8 человек на всех годах обучения.

2.28. 
В случае снижения фактической посещаемости  обучающимися детского объединения в течение месяца   группа должна  быть расформирована, а высвобожденные в этом случае часы могут быть использованы  на открытие новых детских  творческих объединений.

2.29. 
Продолжительность занятий и их количество в неделю определяются дополнительной образовательной программой педагога с учетом требований СанПиН. 

2.30. 
Продолжительность занятий детей дошкольного возраста – от 20 минут до 35 минут. При условии проведения занятий в игровой форме со сменой деятельности через каждые 20 минут допускается продолжительность занятий до 40 минут.

2.31. 
Продолжительность индивидуальных занятий с обучающимися, предусмотренных  дополнительной образовательной программой  должна составлять от 30 до 45 минут согласно требований СаНПиН.
2.32. 
Занятия в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ заканчиваются не позднее 20 часов. 

2.33. Содержание образования в МКОУ ДОД Красноуфиммкий РДДТ определяется дополнительными образовательными программами: примерными (рекомендованными Министерством образования Российской Федерации), модифицированными (адаптированными), составительскими и авторскими. 
При необходимости возможна постановка эксперимента и разработка соответствующих экспериментальных программ, открытие на базе МКОУ ДОД Красноуфимский  РДДТ экспериментальной базовой  площадки.

2.34. Дополнительные образовательные программы МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ   соответствуют рекомендованным  примерным требованиям к содержанию и оформлению   программ дополнительного образования детей.
2.35. 
Занятия в детских творческих объединениях могут проводиться по программам одной тематической направленности или комплексным программам (интегрированным).

           Для реализации комплексных программ могут быть привлечены несколько педагогов.

2.36. 
Содержание дополнительной образовательной программы, формы, методы и сроки ее реализации, возрастной состав детского объединения определяются педагогом  самостоятельно, исходя из образовательных задач, психолого-педагогической целесообразности, санитарно- гигиенических норм, материально- технических условий.

2.37. В соответствии с дополнительной образовательной  программой педагог использует различные формы образовательно-воспитательной деятельности: аудиторные занятия, конференции, лекции, семинары, практикумы, экскурсии, концерты, выставки, экспедиции и другие.

2.38. В МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ ведется методическая работа, направленная на повышение эффективности  образовательного процесса, мастерства педагогов дополнительного образования.

 
С этой целью в  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ создан методический совет.

2.39. 
МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ оказывает методическую помощь педагогам других образовательных учреждений в реализации дополнительных образовательных программ, организации и проведении досуговой деятельности детей.

2.40. 
МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ организует и проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместного труда, отдыха детей и родителей (законных представителей).

2.41. 
МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ может создавать на договорной основе  детские объединения на базе других организаций при наличии соответствующих положительных заключений надзорных органов.
2.42.
В летний период возможно увеличение учебной нагрузки педагогам дополнительного образования  при проведении многодневных походов, учебно – тренировочных сборов, организации детских объединений в оздоровительных лагерях и др.
2.43. 
Обучение и воспитание в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  ведутся на русском языке. 
2.44. 
Муниципальные задания для МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Муниципальный отдел управления образования Муниципального образования Красноуфимский округ.

МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.45. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ вправе сверх установленного муниципального задания,  а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального  задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, если иное не предусмотрено федеральным законом.
Глава 3. Права и обязанности учреждения
Контроль за деятельностью учреждения

3.1. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ является юридическим лицом, пользуется всеми правами и выполняет обязанности, связанные с этим статусом, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет в органах казначейства, использует в соответствии с настоящим Уставом финансовые и материальные средства, имеет печать с собственным наименованием, фирменные бланки и другие атрибуты юридического лица.

3.2 МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  имеет в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

3.3 Право на образовательную деятельность и на льготы, установленные законодательством Российской Федерации, МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ получает с момента выдачи ему лицензии. 
3.4  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей.

 3.5. К компетенции  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ относятся:

-   привлекать для осуществления деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

- предоставлять органу государственной власти, осуществляющему функции и полномочия учредителя, и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самооценки деятельности образовательного учреждения (самообследования);

-    подбор, прием и расстановка кадров;
- использовать и совершенствовать методики образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий;

-  разрабатывать и утверждать образовательные программы и учебные планы;

- разрабатывать и утверждать рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей);

-  устанавливать структуру управления деятельностью образовательного учреждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

-  устанавливать заработную плату работникам образовательного учреждения, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования;

-  разрабатывать и принимать Устав коллективом образовательного учреждения для внесения его на утверждение;

- разрабатывать и принимать правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения, иных локальных актов;

-    самостоятельно осуществлять образовательный процесс в соответствии с настоящим Уставом, лицензией;

- содействовать деятельности педагогических организаций (объединений) и методических объединений;

- координировать в учреждении деятельность общественных организаций (объединений), не запрещенных законодательством;

-  обеспечивать функционирование системы внутреннего мониторинга качества образования в учреждении;

-    обеспечивать создание и ведение официального сайта учреждения в сети «Интернет».  

3.6. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ обеспечивает открытость и доступность следующей информации:

1) сведения:

о дате создания учреждения;

о структуре учреждения;

о реализуемых  программах дополнительного образования детей;
о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса;

о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

2) копии:

документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

утвержденной в установленном порядке бюджетной сметы  учреждения;

3) порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

4) сведения, указанные в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

          3.7. Контроль за деятельностью МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляется Муниципальным отделом управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ.


3.8. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ на праве оперативного управления, осуществляется Муниципальным отделом управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ.


По представлению Муниципального отдела управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ  излишнее, неиспользуемое, используемое не по назначению имущество, закрепленное за учреждением на праве оперативного управления, может быть изъято на основании решения собственника. 
4. Права и обязанности участников образовательного процесса



4.1. Права и обязанности обучающихся.


4.1.1. Обучающиеся  имеют право:



-  на выбор образовательного учреждения и формы получения образования;


- на получении бесплатного образования в порядке, предусмотренном действующим законодательством;


- на свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;


-  на добровольное вступление в любые общественные организации;

- на перевод в другие учреждения соответствующего типа в случае закрытия МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

-  заниматься в нескольких объединениях, менять их;

- на прекращение посещения занятий, поставив в известность педагога или представителя администрации МКОУ ДОД Краснуфимский РДДТ, указав причину перехода или отказа от посещения занятий (в письменной форме);

- на использование оборудования и материалов в процессе обучения;

- на уважение человеческого  достоинства и защиту от всех форм физического или психического насилия, оскорбления;
- на условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья;

-  на выбор образовательных услуг, в том числе платных;

- на участие от МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ в конкурсах, соревнованиях, конференциях, олимпиадах, фестивалях, выставках и  т.п.;

- на бесплатное использование библиотечно-информационных ресурсов в процессе обучения по дополнительной образовательной программе;
- на участие в управлении  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  в форме, определяемой настоящим Уставом;

- на свободу совести, информации, свободное выражение собственных мнений и убеждений;

- на уважение личного достоинства, охрану своих прав в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, законодательством Российской Федерации.

4.1.2. Обучающиеся обязаны:

- выполнять Устав МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- соблюдать дисциплину и режим занятий;

- соблюдать требования техники безопасности, пожарной безопасности, санитарии и гигиены;

- участвовать в общественной деятельности, предусмотренной дополнительной образовательной программой и планами МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- бережно относиться к имуществу  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- уважать честь и достоинство, права и интересы других обучающихся и работников МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, не подвергать опасности их жизнь и здоровье,

Другие права и обязанности обучающихся определяются действующим законодательством.

4.1.3. Обучающимся запрещается:

- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества;

- использовать любые вещества и средства, которые могут привести  к взрывам и пожарам;

- заниматься вымогательством, запугиванием; применять физическую силу для выяснения отношений;
- производить любые противоправные действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих.

4.1.4. Не допускается принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические организации, движения, партии, а также к деятельности в этих организациях, к участию в агитационных кампаниях и политических акциях. Участие в детских организациях и объединениях возможно только на добровольной основе.

4.2. Дисциплина  в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ поддерживается на основании уважения человеческого достоинства. 
Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

4.3. Права и обязанности родителей (законных представителей).

4.3.1. Родители (законные представители) имеют право:

- выбирать объединения для обучения своего ребенка;

- защищать законные  пава и интересы детей;

- вносить предложение по улучшению работы с детьми по организации дополнительных услуг в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с результатами обучения детей;

- требовать уважительного отношения к ребенку;

- обращаться к администрации для разрешения конфликтных ситуаций;

- знакомиться с Уставом и другими документами, регламентирующими деятельность МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- участвовать в управлении МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;
- выбирать образовательные услуги, предоставляемые МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, в том числе и платные;

- вносить добровольные пожертвования и целевые взносы на его развитие, оказывать помощь, в том числе и материальную.

4.3.2. Родители (законные представители) обязаны:

- выполнять Устав МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- нести материальную ответственность и возмещать материальный ущерб, причиненный его ребенком в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- оказывать МКОУ ДОД  Красноуфимский РДДТ содействие и поддержку в вопросах совершенствования учебно-воспитательного процесса;

- нести ответственность за воспитание своих детей;

- своевременно ставить в известность педагога или представителя администрации о болезни ребенка или возможности его отсутствия;

- уважать права и достоинство работников учреждения.

4.4.Обязанности работников МКОУ ДОД  Красноуфимский РДДТ.
4.4.1. Работники МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ обязаны:

-  соответствовать  требованиям тарифно-квалификационных характеристик;
- соблюдать Устав,  выполнять в полном объеме должностную инструкцию, правила внутреннего трудового распорядка и  другие локальные акты МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- проходить предварительные при поступлении на работу и ежегодные медицинские осмотры;

- нести  ответственность за жизнь, психическое и физическое здоровье детей в установленном законом порядке; 
- защищать ребенка от всех форм физического и психического насилия;

- поддерживать дисциплину в МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ на основе уважения человеческого достоинства обучающихся и работников. 
- уважать честь  и достоинство родителей и работников МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- принимать участие в разборке конфликтов по письменному заявлению родителей (законных представителей);

- соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;

- обеспечивать сохранность материально-технической базы кабинетов МКОУ ДОД Красноуфисмкий РДДТ, участвовать в ее укреплении и пополнении;
- обеспечивать выполнение обучающимися правил и норм безопасности;

- систематически повышать свою профессиональную квалификацию, профессиональное мастерство;

- обеспечивать полную и качественную реализацию дополнительной  образовательной программы, плана работы учреждения, других нормативных  документов;
-   участвовать в работе педагогического совета, выполнять его решения;

- содействовать деятельности методического совета, методического объединения, выполнять их решения;

- сотрудничать с семьями обучающихся по вопросам обучения и воспитания;

- вести необходимую документацию, определенную локальными актами МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- периодически информировать общественность о достижениях, обучающихся, в пределах, установленных действующим законодательством. 
4.5. Права  работников МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ.

4.5.1. Работники МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ имеют право:

- на защиту своей профессиональной чести и достоинства в форме, не противоречащей законодательству, Уставу МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ и нормам человеческого общения;
- на аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную  категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;

- на  повышение квалификации;

- на свободу выбора и использование методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов,  в соответствии с образовательной программой, утвержденной  Методическим советом МКОУ ДОД Крсаноуфимский РДДТ, а также способов  определения знаний, умений и навыков и творческой деятельности обучающихся;
- на социальные гарантии и льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- на участие  в управлении МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ в порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

- на материальное стимулирование и премирование  за выполненную работу в соответствии с Положением о премировании и материальном стимулировании работников МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- на проведение  дисциплинарного расследования нарушений норм профессионального поведения или Устава МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ только по жалобе, поданной в письменном виде, копия которой передана этому работнику;

- на разработку и реализацию дополнительных образовательных программ и УМК  к ним;
- на участие в научно-экспериментальной работе и распространению своего педагогического опыта;
- на требование от администрации МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ создания условий, необходимых для выполнения должностных обязанностей, повышения квалификации;

- на  участие в организации дополнительных  платных образовательных услуг.

4.6. Иные права и обязанности работников определяются их должностными инструкциями, Правилами внутреннего трудового распорядка и другими локальными актами МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ.
5. Управление учреждением 
      
5.1. Управление МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Типовым положением об учреждении дополнительного образования детей на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.
Управление МКОУ ДОД Красноуфимский  РДДТ строится на принципах единоначалия и самоуправления.
5.2. Управление МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляет директор в соответствии с действующим законодательством и Уставом.
5.3.Директор является единоличным исполнительным органом. Директор назначается и освобождается от должности приказом начальника МОУО МО Красноуфимский округ.

5.4. Директор  осуществляет руководство текущей деятельностью МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  в соответствии с законами и нормативным актами Российской Федерации, Муниципальными правовыми актами,  обеспечивает выполнение возложенных на  него задач и несет ответственность за результаты деятельности.
5.5. Директор МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать добросовестно и разумно.
5.6.Компетенция директора МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ:

- осуществляет общее руководство МКОУ ДОД Красноуфимский  РДДТ;

- представляет Учредителю годовые планы  работы (со сметами) и информацию о текущей деятельности МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- представляет статистическую отчетность органам государственной статистики;

- несет ответственность за своевременное целевое и обоснованное использование бюджетных средств, финансовых и других материальных ресурсов, за сохранность и использование муниципального имущества по целевому назначению;

- открывает счета в органах федерального  казначейства в порядке, предусмотренным действующим законодательством;

- распоряжается имуществом и средствами МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ в порядке и пределах, установленных действующим законодательством и Уставом;

- получает одобрение Учредителя на совершение сделок, в которых имеется заинтересованность;

- утверждает структуру и штатное расписание в пределах бюджетной сметы МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, утвержденной в соответствии с действующим порядком;

- заключает договоры с физическими и юридическими лицами;

- организует процессы дополнительного образования детей  в соответствии с требованиями законодательства об образовании, настоящим Уставом;
- распределяет учебную нагрузку педагогическим работником по согласованию с профсоюзным комитетом;
- издает приказы и распоряжения, утверждает положения, правила, программы, инструкции, графики обязательные для выполнения всеми работниками МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

-   утверждает должностные инструкции работников;

- устанавливает форму и  систему  оплаты труда работников МКОУ ДОД Крсноуфимский РДДТ в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальным положением об оплате труда работников муниципальных учреждений, утвержденной бюджетной сметой;
- осуществляет прием и увольнение с работы, расстановку кадров, заключает с работниками договора и дополнительные соглашения; 
- ведет переговоры и заключает с профсоюзной организацией
 Коллективный договор;

- принимает решения о премировании и поощрениях, дисциплинарных и материальных взысканиях к работникам МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- устанавливает стимулирующие выплаты  и другие доплаты в пределах имеющихся средств  в соответствии с Положением о материальном стимулировании и премировании работников  по согласованию с профсоюзной организацией  и в соответствии с действующим законодательством;

-  оказывает содействие аттестации работников МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемиологического режимов;

- несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время  образовательного  процесса, за обеспечение безопасных условий образовательного процесса;

-   созывает Общее собрание трудового коллектива, руководит педагогическим советом;

- планирует свою деятельность и определяет перспективы развития МКОУ ДОД Красноуфисмкйи РДДТ;

- осуществляет иные полномочия  в соответствии с действующим Законодательством Российской Федерации.

5.7. Формами самоуправления МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ являются: Совет учреждения, общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, методический совет и методическое объединение педагогов дополнительного образования и др.
5.8. Совет учреждения является высшим органом самоуправления МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ.

5.8.1. Совет учреждения имеет право утверждать:

- программу развития МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- бюджет  МКОУ ДО Красноуфимский РДДТ.
5.8.2. Совет учреждения МКОУ ДОД Кроасноуфимский РДДТ также вносит предложения об изменении и дополнении Устава учреждения;

5.8.3. Совет учреждения принимает решения по вопросам деятельности МКОУ ДОД Красноуфимский  РДДТ.

5.8.4. Совет учреждения имеет право заслушивать отчеты администрации  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, а также руководителей органов самоуправления о проделанной работе.

5.8.5. Члены Совета учреждения избираются на общем собрании трудового коллектива.

5.8.6. Срок полномочия Совета учреждения – два года.

5.8.7. Члены Совета учреждения работают на безвозмездной основе.

5.8.8. Заседания Совета учреждения созываются не реже одного раза в полугодие.

5.9.9. Решения Совета учреждения доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.

5.9.10. Вся деятельность Совета учреждения МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляется на основании Положения о Совете учреждения МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ.

5.9. Общее собрание трудового коллектива созывается директором по мере необходимости, но не реже  одного раза  в год. Общее собрание трудового коллектива считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей коллектива. Общее собрание принимает решения простым большинством голосов. Решение общего собрания, принятое в пределах его полномочий, является обязательным для администрации и всех членов коллектива МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ.

5.10. Полномочия Общего собрания трудового коллектива МКОУ ДОД Красноуфмский РДДТ включают:

- разработку и принятия Устава (изменений и дополнений к нему);
- утверждение следующих локальных актов: Правила для обучающихся, Коллективный  договор и др.

- обсуждение и решение иных важных вопросов детальности коллектива.

5.11. Педагогический совет МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ является коллективным органом педагогических работников. Педагогический совет собирается не реже 4 раз в год. Педагогический совет правомочен рассматривать вопросы, отнесенные к его компетенции при наличии не менее половины педагогических работников коллектива. Решения принимаются простым большинством голосов. 

Председателем Педагогического совета является директор МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

 Секретарь педагогического совета избирается сроком на один год. По результатам заседания педагогического совета принимается решение, оформляется протокол.

5.12. Компетенция Педагогического совета:

- разработка стратеги образовательного процесса МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ;

- изучение, осуществление выбора и утверждение программ, определение форм и методов образовательного процесса и их совершенствования;

- организация работы по повышению квалификации педагогов и развитию их творческих инициатив, распространению передового опыта;

- рассмотрение вопросов совершенствования деятельности методической службы;

- определение направлений взаимоотношений  с творческими  объединениями, с иными государственными и негосударственными организациями;

- утверждение документов  по организации и развитию учебно-воспитательного процесса и др.
5.13. Методический совет является коллегиальным органом педагогических работников  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, избирается из числа опытных педагогов, методистов. Деятельность Методического совета нацелена на совершенствование программно-методического обеспечения  образовательного процесса, программ, методов и форм деятельности педагогов, методических объединений. Методический совет избирает из своего состава секретаря, который ведет делопроизводство. Решения Методического совета оформляются протоколами.

5.14. К компетенции Методического совета относятся:

- разработка и утверждение плана методической работы МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ на учебный год и в перспективе;
- проведение анализа, мониторинга, экспертизы, разработка рекомендаций к дополнительным образовательным программам педагогов;

- определение основных направлений совершенствования методической деятельности педагога; обобщение педагогического опыта, изучение новых педагогических технологий в системе дополнительного образования;

-   курирование деятельности методических объединений;

- представление опыта работы методической службы на методических конкурсах, фестивалях, выставках и т.д. разного  уровня.

5.15. Методическое объединение (МО) – это объединения педагогов дополнительного образования одного профиля. Работа МО направлена на обмен опытом работы педагогов, разработку и внедрение частных методик, технологий обучения и воспитания, обсуждение вопросов программно-методического обновления образовательного процесса с учетом специфики работы.
6. Имущество и финансовое обеспечение  учреждения
6.1. Источниками формирования имущества МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ являются: 
- имущество, закрепленное за МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ на праве оперативного управления;

- средства, поступающие из местного бюджета по утвержденной в установленном порядке бюджетной смете;

- добровольные имущественные пожертвования или взносы физических и юридических лиц;
- другие, не  запрещенные законом поступления.
6.2. Имущество МКОУ ДО Красноуфимский РДДТ закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации.

Собственником имущества МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ является Муниципальное  образование Красноуфимский округ.

6.3. Земельный участок, необходимый для выполнения МКОУ ДОД Красноуфимский  РДДТ своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

6.4. Финансовое обеспечение выполнения муниципального  задания МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляется в виде субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации.

6.5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за МКОУ ДОД красноуфимский РДДТ учредителем или приобретенных МКОУ ДОД Красмноуфимский РДДТ счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  учредителем или приобретенного МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

6.6. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе Муниципального образования Красноуфимский округ в соответствии с положениями Бюджетного кодекса РФ.

6.7. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ может осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с настоящим Уставом. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации.

6.8.  МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

6.9. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ не предоставляются.

6.10. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.

При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам такого учреждения несет собственник его имущества.
7. Информация о деятельности учреждения

7.1. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

1) учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации;
3) решение учредителя о назначении руководителя;
4) положения о филиалах, структурных подразделениях;
5) план финансово-хозяйственной деятельности МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Муниципальным отделом управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

6) годовая бухгалтерская отчетность;
7) сведения о проведенных в отношении МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ контрольных мероприятиях и их результатах;

8) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

9) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального  имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Муниципальным отделом управления образованием Муниципального образования Красноуфимский округ и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

7.2. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ обеспечивают открытость и доступность документов, указанных в пункте 7.1  настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.
7.3. Перечень  локальных актов МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ:
МКОУ ДОД Красноуфимский  РДДТ  разрабатывает  следующие  локальные акты:
- Положение о Совете образовательного учреждения;

- Положение о Педагогическом совете;

- Положение о Методическом совете;

- Положение о премировании и материальном стимулировании работников;

- Договор образовательного учреждения с учредителем;

- Положение о Методическом объединении педагогов;

- Правила поведения для обучающихся;

- Правила внутреннего трудового распорядка;

- Трудовой договор с работником;

- Должностные инструкции работников;

- Инструкции по  безопасности и правила работы на травмоопасных участках, учебных кабинетах, рабочих местах;

-  Положения о временных комиссиях при совете образовательного учреждения и другие локальные акты, не противоречащие настоящему Уставу и действующему законодательству.
9. Реорганизация, изменение типа, ликвидация  учреждения

9.1. МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом "О некоммерческих организациях" и другими федеральными законами.

Реорганизация МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ может быть осуществлена в форме его слияния, присоединения, разделения или выделения.

9.2. Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, если иное не установлено актом Правительства Российской Федерации, осуществляются в порядке, установленном администрацией Муниципального образования Красноуфимский округ. 
9.3. При реорганизации МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

9.4. Изменение типа МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ не является его реорганизацией. При изменении типа МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

9.5. Изменение типа МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ в целях создания бюджетного учреждения осуществляются в порядке, устанавливаемом администрацией Муниципального образования Красноуфимский округ 
9.6. Изменение типа МКОУ ДОД Краасноуфимский РДДТ  в целях создания автономного учреждения осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом "Об автономных учреждениях".

9.7. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ осуществляются в порядке, установленном администрацией Муниципального образования Красноуфимский округ.

9.8. При ликвидации МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.

9.9. Имущество МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

10. Порядок внесения изменений в Устав

10.1. Изменения  и дополнения в Устав МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ разрабатываются самостоятельно и принимаются общим собранием трудового коллектива  и утверждаются Муниципальным отделом управления образования Муниципального образования Красноуфимский округ.

10.2. Изменения и дополнения в Устав МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ  вступают в силу после их регистрации в установленном законом порядке.
                                          11. Заключительные положения

11.1 Настоящий Устав принят общим собранием трудового коллектива МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ (Протокол от 21.10.2011 года  № 02) утвержден Учредителем, вступает в законную силу с момента государственной регистрации и действует до реорганизации, ликвидации МКОУ ДОД Красноуфимский РДДТ.

11.2.  Настоящий Устав составлен в  трех экземплярах, каждый из которых имеют одинаковую юридическую силу.
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